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Di seguito, in modo molto schematico, viene proposto un percorso formativo, che abbia come scopo migliorare e approfondire una cultura della differenza, propedeutica al consolidamento delle pari opportunità tra donna e uomo (e di seguito tra tutte le altre), per imparare una pratica che sia utile a sostenere ogni persona nel percorso formativo, lavorativo, di vita, sociale, politico in base alle potenzialità di ciascuna e di ciascuno e non secondo stereotipi costruiti, nell’interesse di donne e di uomini, di qualunque genere.

Si tratta di alcuni argomenti basilari ai quali, su richiesta si possono aggiungere tematiche più specifiche, che si ritengano necessarie.
Il percorso formativo darà informazioni circa i seguenti argomenti:
1. Le questioni di genere: concetto di sesso, genere, uguaglianza, differenza parità, pari opportunità, politica, vita quotidiana, ecc.
2. Partiti, partecipazione politica e sociale, organizzazione e funzionamento delle istituzioni parlamentari e governative in Italia e in Europa

3. Rappresentanza politica, genere e organismi di pari opportunità
4. Cenni generali sulla giurisprudenza nazionale e comunitaria sul principio dell'uguaglianza di genere
5. Le pari opportunità: teorie e prassi 
6. Politiche di genere: tecniche e strumenti (lavoro, formazione, welfare, sicurezza) 

7. Culture, diritti e cittadinanza. 
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