
COMUNE DI TREPUZZI
PROVINCIA DI LECCE

Spedizione

Prot. N°…....………………..
Data…..…………………….. 

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.  105 DEL  07/08/2009

OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO A TEMPO DETERMINATO CON CONTRATTO DI
DIRITTO  PRIVATO  PER  LA  COPERTURA  DEL  POSTO  DI  RESPONSABILE
DELL'AREA TECNICA DELL'ENTE.

L'anno  2009 e questo  giorno  7 del   mese di  agosto alle  ore  13:00 nella  Casa 
Comunale.

Convocata dal Sindaco con appositi  avvisi,  si è tenuta la Giunta Comunale, con 
l'intervento dei Signori:

ASSESSORI PRESENTI ASSENTI
Dr. Cosimo Valzano X
Chirizzi Giovanni X
Blasi Anna Maria X
Caretto Pasquale X
Elia Tommaso X
Miglietta Vincenzo X
Oliva Giovanni X
Rampino Alfonso X

Partecipa il Segretario Generale Dr.ssa Albina Fiordalisi.

Riconosciuto  legale  il  numero  degli  intervenuti,  il  Sindaco  Dr.  Valzano  Cosimo 
assume la presidenza, ed invita la Giunta a prendere in esame l’argomento indicato in 
oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE
 

Premesso:
Che in data 01/07/2009 è cessato il rapporto di lavoro del Dirigente Ufficio Tecnico, ing. Paolino 
Capodieci;
Che a seguito di detto pensionamento l’Ufficio Tecnico è sguarnito delle professionalità necessarie 
ad un corretto e compiuto andamento dell’attività;
Che questa Amministrazione deve provvedere alla copertura della vacanza verificatasi;
Che la copertura in via definitiva della vacanza potrà avvenire solo attraverso il concorso pubblico o 
altra forma da individuarsi in sede di programmazione secondo le formalità previste dalla legge;
Che allo stato occorre provvedere in via di assoluta urgenza attraverso lo strumento più immediato e 
necessitato dall’urgenza venutasi a creare;
Vista la deliberazione della G.C. n. 99 del 23.7.2009, esecutiva ai sensi di legge con la quale viene 
approvato il verbale – proposta relativa al programma triennale del fabbisogno del personale 2009 – 
2001 e piano annuale delle assunzioni, con relativo allegato;
Vista  la  successiva  deliberazione  della  G.C.  n.  103  del  7.8.2009,  con  la  quale  si  procede 
all'approvazione  definitiva  del  predetto  piano,  dopo  l'acquisizione  del  parere  dell'organo  di 
revisione contabile ed informazione alla e rappresentazioni sindacali aziendali e territoriali;
Richiamato il  comma 10 dell'art.  50 del D.Lgs. n. 267/2000, ai sensi del quale “Il Sindaco e il 
Presidente  della  Provincia  nominano  i  responsabili  degli  uffici  e  dei  servizi,  attribuiscono  e 
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalità e i criteri 
stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonchè dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”;
Visto l'art. 110 del D.Lgs. citato ai sensi del quale “lo Statuto può prevedere la copertura dei posti di 
qualifiche  dirigenziali  o  di  alta  specializzazione,  possa  avvenire  mediante  contratto  a  tempo 
determinato  di diritto pubblico o, eccezionalmente, con deliberazione motivata, di diritto privato, 
fermo restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire” (articolo 110, comma 1); 
Ritenuto che per il raggiungimento delle finalità di cui sopra può procedersi ai sensi e per gli effetti 
di cui all’art. 110 del TUEL- D. Lvo n.267/2000, attraverso il conferimento di incarico dirigenziale 
a contratto, fino alla scadenza del mandato del Sindaco;
Che l’urgenza di provvedere giustifica il ricorso al contratto di lavoro privato secondo la previsione 
della norma citata previsto anche dallo Statuto dell’Ente
Considerato  che  l’ing.  Paolino  Capodieci  ha  comunicato  con  nota  dell’11/06/2009  la  propria 
disponibilità ad instaurare con questa Amministrazione, sotto nuove forme e modalità contrattuali, 
un nuovo rapporto non legato al precedente, al fine di garantire la continuità nel coordinamento dei 
servizi del settore e delle attività procedimentali e programmatiche in corso di attuazione;
Ritenuto di dover accogliere favorevolmente tale disponibilità, in relazione alla necessità di evitare 
che  si  verifichino  interruzioni  dell’azione  amministrativa  del  settore,  accertata  l’impossibilità 
oggettiva  di  utilizzare  altre  risorse  umane  disponibili  al  suo  interno,  dotate  di  analoga 
professionalità ed esperienza per la conduzione del settore;
Considerato  che tale incarico, presupposto per l’espletamento delle relative funzioni dirigenziali 
proprie del settore, determina la costituzione di un nesso di immedesimazione organica del titolare 
dell’ufficio nell'ufficio stesso e quindi la piena legittimazione  ope legis  ad imputare direttamente 
all’ente gli effetti della propria azione, agire nello svolgimento della propria attività per nome e per 
conto dell’Amministrazione stessa, in un rapporto di subordinazione e di dipendenza con l’Ente 
dietro l’emanazione di apposito Decreto Sindacale di preposizione all’Ufficio;
Visto lo schema di contratto allegato al presente atto regolante il rapporto di lavoro subordinato di 
natura privata e le relative obbligazioni del citato professionista nei confronti dell’Amministrazione, 
nonché  il  relativo  compenso  onnicomprensivo  stabilito  congruamente  in  via  forfetaria  in  € 
39.000,00 annue, al lordo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali come per legge; 
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Dato atto che il presente atto è conforme al dettato normativo inerente il contenimento della spesa 
del personale;
Dato atto, altresì,  che tale compenso comporta una minore spesa per il Comune, valutabile intorno 
al  35  % rispetto  agli  attuali  costi  relativi  agli  emolumenti   diretti  ed  oneri  riflessi  attualmente 
sostenuti  per  il suddetto dirigente;
Dare atto che la presente deliberazione sarà inviata alla Corte dei Conti ai sensi e per gli effetti del 
D.L. 78/2009 convertito in Legge n. 102 del 3.8.2009;
Visto il cap. 130 “Prestazioni professionali esterne” del  bilancio corrente esercizio finaziario  su cui 
deve essere prenotata l’imputazione della somma di cui sopra;
Visto il T.U.E.L. D.Lvo 267/2000- (artt. 50 c.10-107-109-110)
Visto il Regolamento per l’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
Visto lo Statuto Comunale;
Con voti unanimi legalmente espressi:

 
D E L I B E R A

 

Di disporre la copertura del posto vacante di Dirigente Settore Servizi Tecnici  in via d’urgenza 
attraverso la forma contrattuale dell’incarico a contratto ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. 267/2000.
Accogliere favorevolmente la disponibilità comunicata dall’ing.  Paolino Capodieci,  già dirigente 
Settore Tecnico di questo Ente, di instaurare un nuovo rapporto di collaborazione professionale con 
questa  Amministrazione,  sotto  la  forma dell’incarico dirigenziale  a contratto ai  sensi  e  per gli 
effetti  dell’art.  110  del  TUEL-  D.  Lvo  n.267/2000,  al  fine  di  garantire  la  continuità  nel 
coordinamento dei servizi del settore e delle attività procedimentali e programmatiche in corso di 
attuazione.
Approvare  lo  schema di  contratto  allegato  al  presente  atto  regolante  il  rapporto  di  lavoro  e  le 
relative obbligazioni del citato professionista nei confronti dell’Amministrazione, nonché il relativo 
compenso onnicomprensivo stabilito congruamente in via forfetaria in € 39.000,00 annue al lordo di 
tutte le ritenute fiscali e previdenziali come per legge. 
Dare atto che il nuovo  rapporto di lavoro con il citato professionista, i cui   riferimenti normativi 
(art.110 del D.Lgs. 267/2000) lo configurano come contratto di lavoro di diritto privato e a tempo 
determinato, valevole sino alla copertura del posto tramite procedura concorsuale e comunque sino 
alla  scadenza  del  mandato  del  Sindaco,  fatti  salvi  i  casi  di  cessazione  previsti  dall'art.  110 del 
TUEL, come tale,  determinandosi la costituzione di un nesso di immedesimazione organica del 
titolare dell’ufficio nell’ufficio stesso, legittima il suddetto professionista a rappresentare ope legis,  
nello svolgimento della propria azione amministrativa per conto dell’Ente, l’Ente medesimo, in un  
rapporto di subordinazione e di dipendenza con l’Ente.
Prenotare  la  somma  di  €  16.250,00,  discendente  dal  presente  atto,  sul  cap.  130  del  bilancio 
corrente esercizio finanziario in premessa citato per la copertura della spesa a tutto il 31.12.2009.
Incaricare il Responsabile del Servizio Personale a stipulare la   relativa convenzione con il citato 
professionista secondo lo schema allegato.
Trasmettere  il  presente  provvedimento alla  Sezione Centrale  Corte dei  Conti  per  quanto di  sua 
competenza.
Dare la prescritta pubblicità all'incarico ai sensi delle leggi 165/2002 art. 13, comma 14 e 244/2007 
art. 3, comma 18 e 54.
Dichiarare  la  presente,  con  separata  ed  unanime  votazione,  resa  nelle  forme  di  legge, 
immediatamente esecutiva ai sensi art. 134, comma  4 del T.U.E.L.
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Visto: si esprime parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica e contabile del 
suesteso provvedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 49, comma 1°, del D.Lgs. del 18 
agosto 2000, n. 267.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
De Toma Cosimo Dr. Barrotta Giuseppe

____________________________ ____________________________

Ai sensi e per gli effetti del 4° comma dell’art. 151   del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267, si attesta la copertura finanziaria della spesa prevista nella presente deliberazione.

I. N. 1209/2009

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
Dr. Barrotta Giuseppe

____________________________

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
Dr. Valzano Cosimo Dr.ssa Albina Fiordalisi

____________________________ ____________________________

Si  attesta che  la  presente  deliberazione  è  stata  pubblicata  all’Albo  Pretorio  il 
13/08/2009 e vi  rimarrà per 15 giorni  consecutivi,  ai  sensi dell’art.  124, 1° comma del 
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Contestualmente ne viene data comunicazione:

- ai Capigruppo Consiliari, con nota prot. N. _________
- alla Prefettura di Lecce, con nota prot.  N. _________

Data ……………………..
 

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
Dr.ssa Albina Fiordalisi

____________________________ ____________________________
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