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. 1l Comune mforma la propna attlv1ta ammuustrau"' '

trollo e compm di gestlone'ammmlstratwa, te

STATUTO

—————————

ELEMENTI. COSTITUTIVI

~ ‘Articolo 1
Principi fondamentali

Il Comune di 'Trépﬁiil ¢ ente autonomo locale il quale ha rappreséntativité-genefale se-
condo i principi della Costltuzmne e della legge generale dello Stato.

L'autogoverno della comumta si reahzza coni poten e gh 1st1tut1 d1 cui al presente Statuto

Il Comune promuove lo svﬂuppo ed il progresso cwlle soc1ale ed economico della pro- -
pria comunitd; la cultura della pace e dei diritti umani nel nspetto delle diverse nazionali- -
t3, fedi e culture, la salvaguardia-dell'ambiente.- Privilegia la ricerca dei legami di solida-
rieta e di tolleranza, al fine di rendere pili umana la societa di oggi e di domani, ispirando-
si ai valori ed agli obiettivi della Costituzione, promuovendo attivita di educazmne e co-

...operazione a]lo sviluppo e interventi di sohdaneté mtemazxonale._

11 Comune. persegue la collaborazmne ela cooperazione con tutti i socrgettl pubbhcx e pri-
vati e promuove la partecipazine dei cittadini, delle forze somah econormche e smdacah

~ allé scelte politico- ammnustranve

L'azione dei. soggetti pubblici e pnvatl mcontra i limiti prewstl dalle norme del presente
Statuto, nonche dai regolamenu e dagh atti amministrativi emanati.

il Comunc coordina la propna aznone con quella degli. ahn Entl Locah della Provmma e
della’ Reglone - , A , , .

Articolo 2

R Statuto :
Lo. Statuto contiene le norme fondamentali dell'ordinamcnto c_oh_mriale. Ad esso devono
conformarsl tuttl gh att1 norma11v1 del Comune :

Lo Statuto € approvato dal Con31gho Comunale con le maggloranze ele procedure stabl—
hte ‘dalia legge ' -

R procedlmento di rewsxone delle norme stamtane nei limiti della potesta nconoscmta “

dalla legge puo athvarsa _
a) ad 1mzxat1va di 1/5 (un qumto) dei con51g]1en comunah assegnatr :

b) ad Jm21a11va d1 almeno 1.000, elettori. Si applica in ‘tale 1potesx la dlsc1phna prev1sta
- per l'ammlssmne delle proposte di iniziativa popolare.

Lo Statuto e le sue mod1ﬁche entro qmnd101 gmrm dalla data d1 esecut1v1ta, sono sotto- .
posu 4.forme di pubbhmta che ne: consentano l‘eﬁ'emva conosclblhta.

A Arﬁcolo 3 '
" Criteri azrettzvz

renza; di partecxpamone di-d nu;amento e di sepa
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Il Comune assume come criteri essenzxah della propria organizzazione i criteri dell'auto-
nomia, della funzionalita ed economicita di gestione, secondo prm01p1 di professionalita e
reSponsablhta '

_ Articolo 4
Programmazione e forme di cooperazione

L'attivita del Comune & nnprontata a criteri di apertura alle realta socio-culturali presenti
sul territorio ed alle organizzazioni del mondo pIOdutthO favorendone la partecipazione e
la cooperazione nella programmazwne della propria attivita nell'mteresse della Comunita

ammuustrata

11 Comune promuove lo sviluppo economico nel rispetto della programmmdne, adottando
piani di intervento volti a favorire l'occupazione, anche mediante la costituzione o la par-
tecipazione a societa aventi tali finalita. Il provvedimento di partecipazione dovra stabilire .
il sistema di finanziamento - anche con ricorso al credito -, I'oggetto societario, le moda-
lita di cessione della societi e di recupero graduale di cap1tale investito e l'eventuale par-

tecipazione agli utili.

Il Comune favonsce la reahzzamone di un sistema globale ed integrato d1 sicurézza so-
ciale e di tutela attiva della persona anche attraverso l'atuwta delle. orgamzzazmm di vo-
lontariato. . .

. .

: Artlcolo =}
Territorio, Sede Comunale, Stemma, Gonfalone Albo Pretorio

11 territorio del Comune si estende per kmm? 23,51 ed & conﬁnante con i Comuni di Squm—

zano, Caimpi Salentina, Novoli, Lecce & comprende il centro urbano e gli agglomerati di

"Sant’Elia" e "Lo Manzo" .
11 palazzo civico, sedc comunale & ubicato nel centro urbano

Le adunanze degli orgam elettivi collegiali si svolgono nella sede comunale. In caso del
tutto eccezaonah € per partlcolan esigenze possono tenersi anche in Iuoghi diversi dalla

. propria sede.

Il Comune-di Trepuzz ha un propno stemma ed un proprio gonfalone concessi con- De-
creto del Presidente della Repubblica in data 15 luglio 1982 registrato-alla Corte dei Conti

in data 21 settembre 1982, trascritto nel Registro Araldico dell'Archivio dello Stato in

data 30 ottobre 1982 e ne1 reglstn dell'Ufficio AIa.[dlCO in data 16 novembre 1987 descritti
come appresso:

> STEMMA: d‘ar, gento ad un pozzo di rosso murato di nero_con verrzcello e corda di -
_ nero, ﬁancheggwfo da due pozzi pure di rosso muratz di nero_

> GONFALONE: drappo partito di bianco e di rosso riccamente ornato di ricami d'ar-

genlo e caricato dallo stemma civico con al centro la iscrizione in argento: ‘Comune
- di Trepuzzi. Le parti di metallo ed i cordoni sono argentati. L'asta verticale & rico-
perta di velluto dei colori deél drappo; alternati, con bullette. argentate poste a spirale.
Nella freccia é rappresentato lo stemma del Comune e sul gambo é inciso il nome.
Cravatta e nastri tricolorati dai colori nazwnalz frangzatz d'argento.

Il Comune negli atti e nél sigillo si identifica con il nome di. Comune di Trepuzm e con lo
stemma. Nelle cemnome e nelle altre pubbhche ncorrenze accompag_nato dal Smdaco

tah sunboh per fini rion 1st1tuzlonah sono v1etat1_ TR

", -
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© glialti eventuali argomenti iscritti a]l'ordme del glorno

. TITOLO I
ORGANI DEL COMUNE

Articolo 6
Organi

Sono organi del Comune il Cons1gho Comunale i Smdaco e la Giunta Comunal€.

Arﬁcolo 7
1 Consiglio Comunale

1l Consiglio Comunale & composto-dal Sindaco e dal numero di con31ghen assegnata per
legge. Ne fanno parte, altresi, massimo "due consiglieri aggmntl" in rappresentanza degli

stranieri che risiedono nel territorio comunale da almeno un anno, che partecipano ai lavo-
i del Con31gho con diritto. di parola e senza dmtto d1 voto. Le modahta di elezione-sono

stabxhﬁe da apposito regolainento. T

Il Consiglio Comunale, rappresentando I'intera comunita, determma l'mdmzzo ed eserclta
il conh’ollo pohnco—ammlmstratlvo ed ha autonomia orgamzzatxva e funzmnale

11 Consiglio Comunale esercita la potesta ele competenze previste dalla legge e svolge le
sue attribuzioni conformandosi ai principi, ai criteri, alle modahta edai procedxmenn sta-
biliti nel prcsente Statuto € nelle norme regolamentan ' '

Impronta l'azione complessiva dell'Ente ai principi. d1 pubbh01ta e trasparenza ai ﬁm d1 -as-
sicurare il buon andamento e 1'1mpamahta. ‘

Nell'adozwne degh atti fondamentali pnvﬂegxa il- metodo e gh stmmentl della program-

mazione, raccordandos1 con la programmazmne provinciale, rcglonale ¢ statale.

Gli atti fondamentah devono contenere la individuazione degli obiettivi e delle ﬁnahta da
raggmngere ela destmazmne delle risorse € degh smnnentl necessan all'azione da svolge-
re. :

. ~"Articolo 8
Prima seduta del Consiglio Comunale

La pnma seduta del Consiglio Comunale dopo le. elez;lom & convocata dal Sindaco entro - |

- dieci giorni dalla data di. proclamaz:tone degli eletti e deve tenersi entro dieci giorni dalla

convocazmne E presmduta dal Smdaco smo alla elezione del pre31dente del consiglio.

‘Prima di dehberare su qua131a31 altro argomcnto T'assemblea procede alla“convalida de1

con51g11en eletti e del Smdaco g alla elezione del Pr&sldente i quale assume. immediata-

-mente le funzwm

La seduta prosegue con 11 gmramento del Sindaco, con 0 la comunicazione da parte dello :
stesso Sindaco della composizione della Giunta Comunale e, qumd1 con la trattazione de- '




Il Sindaco individua nel palazzo civico apposito spazio da destinare ad "Albo Pretorio",
per la pubblicazione degli atn ed avvisi prevxstl dalla legge, dalo Statuto e dai regola—

menti.

I Segrctano Generale cura l'affissione degli-atti di cui al 6° comma avvalendos1 di un
messo comunale e, su attestazmne di questo ne certifica l'avvenuta pubbhcazxone

-d

Ay



Articolo 9
Lmee programmatiche dell'azione di governo

Entro il termine di trenta giorni dalla data di insediamento del Con31g110 Comunale il
Sindaco presenta al.Consiglio medesimo, per l'approvamone Je:linee: programmatlche re-

la'_t;y;:AgllAg azioni.e ai progetti da reahzza:e_ durante il mandato polmco amministrativo.

. Ciascun consigliere ha il pieno diritto di intervenire nella definizione delle linee pro-

. ‘grammatiche proponendo integrazioni, adeguamenti e mod1ﬁche mediante presentazione
di emendamenti. A tal fine; la convocazione del Consiglio per I'approvazione delle linee -
programmatiche deve essere effettuata almeno otto giorni prima’della data fissata per la
seduta ed il relativo documento deve essere a disposizione dei con31ghen dallo stesso ter-
mine. Gli emendamenu devono essere presentati e depositati, a-pena di. irricevibilita, al-
meno entro il terzo. giorno antecedente la seduta. Le linee programmatlche sono approvate
~ a maggioranza assoluta- dei consiglieri assegnati, con unica votazione a.scrutinio palese.
Lo stesso iter ¢ seguito nel caso-in cui, nel corso del ma.ndato amministrativo, si renda ne-
cessario aggiomare in modo sostanzmale l’az10ne di govemo ongmanamente deﬁmta ed
. approvata. '

. Con cadenza annuale entro 11 30 settembre d1 ogm anno, 11 CODSlghO Comunale provvede '
- alla verifica délle linee programmatiche unitamente allo stato di attuazione dei program-
mi. | R LR o

Artlcolo 10 -
Preszdenza del Conszglzo Comunale -

B i ¢ Con51gho Comunale ha un Presxdente eletto tra i propn componenu 11 Sindaco non puod
essere eletto Presidente del Consiglio.

Alla elezwne del Presidente si procede a scrumno segreto con 11 voto ‘favorevole. dc1 due_
terzi, dei con51ghen assegnati in ‘sede di prima e seconda votazwne “alla terza votazione &
sufﬁclcnte la maggloranza assoluta dei con51ghcr1 assegnau_ :

Il Presidente dura in carica. quanto il Conslgho Comunale che lo ha esPresso Puo esseie
revocato priina della scadenza del mandato a seguito di approvazione di una mozione di
sfiducia solo per violazione di legge dello Statuto e dei regolarnenti o per gravi e. reiterati
‘comportamenu pregmdmcvoh per la funz10nal1ta ed efﬁcacla dex lavon del Con51gho o
lesivi del prestlglo dello stesso. : '

La mozione-di sﬁducla pud essere presentata da almeno un telzo dei’ con51g11en assegnau _

deve essere discussa e votata, a scrutinio segreto, entro qumdlcx giormni- dalla sua presenta-

~ zionees intende: -approvata se consegue il voto della maggloranza assoluta dei consxghen_'
'assegnau : .

- Articolo11°

, _ Attri‘bu;ibn’i del Presidente.
i Premdente del Consiglio: ‘ _ "
a) rappresenta il Con51gho Comunale

b) garanhsce con unparzmhta ik funmonamento dello stesso nel nspctto dello Statuto e/ Hh
~ dei regolamen’u ; : BRI o 55 T A

N
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c) redige l'ordine del giorno delle riunioni consﬂxan sentito il Sindaco e la conferenza
dei capigruppo, convoca e fissa la data delle riunioni, preswde le sedute e ne dirige i
lavon, '

d) - cura 11 collegamento 1st1tu21onale tra il Consiglio e il Sindaco;
e) convoca e presuade la confereriza dex capigruppo.

Le altre attribuzioni del Presidente del C0n51gho Sono prewstc e dlsc1phnate dalla legge
dallo btatuto é dal regolamenu dell’ente.

- Articolo 12 :
Adunanze e ﬁmz:onamento del Consiglio Comunale

11 Con51g110 Comunale si rlumsce,r con lmtervento di almeno la meta dei conmghen asse-
gnafi: In seconda convocazmne £ necessana e sufficiente ld presenza di almeno un terzo

'~ dei consiglieri assegnatl Per lapprovazmne del bilancio di previsione, anche in seconda

convocazione & richiesta la presenza di almeno la meta dei consiglieri assegnati. Nel com-

‘puto o del numero de1 cons1ghen necessari per la vahd1ta delle sedute non si tiene conto del.
- Sindaco.-+: - R S P -

Le dehberamom sono vahdamente assunte ove ottengano 11 voto' favorevole della magglo-

" ranza assoluta dei votanti, salvi i casi in cui la legge, lo Statuto o i regolamentl prevedano '
maggloranze quahﬁcate . : _ '

Le norme relative al funzionamento del Consiglio soro contenute, per quanto non prewsto ,

nella legge e nel presente StaIuto inun regolamento interno, approvato a maggioranza as-
soluta.dei consiglieri- assegna’u La stessa maggloranza € prescntta per le modifiche al re-
golamento predetto. , :

Ai'ticblo 13 _
I Conglzerl Comunalz
La posizione glundlca e lo status del Consiglieri Comunali sono regolau dalla legge essi

. rappresentano l'intera comumta alla quale costantemente nspondono

E Con51ghere Anzianb colui che ha ottenuto la cifra elettorale p1u alta, cosutulta dai voti -
di lista congmntammte ai voti di preferenza. ’ . . :

Le modahta ele forme dl esercmo ‘del diritto d1 iniziativa e di controllo del. Con51ghere
Comunale, prevxstl dalla legge, sono disciplinate dal regolamento

Per l'esercmo delle proprie attnbuzmm ciascun Consigliere ha diritto di ottenere; senza -
particolari formahta, dagli uffici comunali, dalle aziende e dagli enti dipendenti, 00p1a

- gratuita di atti,. notme ed mformazmm iitili ai fini dell'espletamento del mandato. -

5. Ciascun Con51gl1ere & tenuto.ad. eleggere uz domicilio nel terntono comunale

-Per assicurare la massima trasparenza, ogni Consxghere deve comumca:e secondo ie mo-
-dalita stablhte nel regolamento a.ll'm1z10 ed alla fine del mandato la sxtuazwne patrimo-

niale del propno nucleo familiare.

I Consiglieri Comunah non possono avere incarichi di progettazmne studi e COnsulenze
da parte del Comune né eﬁ‘ettuare forniture per conto.dello; stesso

I Con51ghen cessatio dalla~canca., olire ‘che nei casi-di mcrte 4 d;scadenza del mandato, /("'" L TS
. per dimissioni o decadcnza. L Lt
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Le dmnssmm dalla carica di ConSLghere S0no indirizzate al Con51gho nella persona del
Presidente e devono essere assunte immediatamente al protocollo del Comune sécondo
l'ordine temporale di presentazione. Esse sono irrevocabili, non necessitano di presa d'atto -
e sono immediatamente efficaci. Il Con51gho entro e non oltre dieci giomi, deve procede-
re alla surroga dei Consiglieri dimissionari, con separate deliberazioni, seguerido l'ordine
di presentazione al protocollo. Non si procede alla surroga qualora, ricorrendone i presup-
posti, si debba procedere allo scioglimento del Cons1gho anorma della legge v1gente

I Consiglieri decadono dalla carica per la mancata parceclpazmne senza gustlﬁca*o motn-

© vo, a'tre sedute consecutive del Consiglio. La proposta di decadenza pud essere presentata

dal Premdentc del Consiglio, da ogni Consigliere o da qualsiasi cittadino elettore del Co-
mune. 11 Consiglio Comunale, con apposita deliberazione da: adottarsi entro dieci giomi,”

" contesta 1a causa di decadenza al Consigliere interessato. La deliberazione & notificata a

cura del Presidente del Consiglio Comunale allo stesso Con51ghere per . le eventuali osser-
vazioni. Trascorsx almeno- dieci giorni.dalla notifica, qualora non pervengario - giustifica- -

~ zionio le stesse non siano ritenute adevuate il Con51g110 Comunale d1chlara la: decadenza

w

presentanh in numero supeno"e aumno. - .

wy -
b

. Articolo 14
Prerogatzve delle minoranze. consiliari

" 11 Regolamento del Con51gho‘Comunale deve garantlre ai Consiglieri dei gruppi di mino-

ranza l'effettivo esercizio dei poteri ispettivi e di controllo, oltreché del diritto di informa-
zione su tutte le. atuvﬁa ele 1mz1at1ve del Comune delle az1ende delle 1st1tuzmm e degli
enti dlpendentx ' "

Ai grupp1 delle mmoranze consxhan spetta la desxgnaz:one dei Pr651dcnt1 delle COII]IDlS-
sioni consiliari ordmane e speciali, aventl funzioni di controllo & garanma mdnndua’oe dal
regolamento : . -

Al grupp1 di minoranza sPetta, con votazmne separata & hmltata ai- soh componentl dei-
gruppi stessi, la nomina di loro rappresentanu negli enti, nelle aziende e nelle istituzioni )
dxpendenu dall'ente, nonché in tutte le commissioni a carattere consultivo quando la legge
lo Statuto e i regolamenn prevedano la demgna:aone da parte del Consiglio di propn rap-

&

Artxcolo s
T gruppz conszlzarz

. 1 gruppi consxhan sono cosntum di norma da1 consxghen elettl nella medemma hsta, a

prescmdere dal numero.

B ammcssa la cost1tuz10ne di altri grupp1 quando a]meno tre Con51gher1, dlssocmnd031 '
dal gruppo o daj gruppi costituiti ai-sensi del comma‘1, d1ch1anno di voler cost1tuue il

.nuovo gruppo. E’ consentita altresi la cosutuzaone del g gruppo mlsto '

Ai gruppi con51l1an sono assxcurate le sed1 lc aItIezzaIuIe ei serv1z1 necessan all'esermzm

del mandato elettorale

Ad ogni gruppo consxhare ¢ assegnata iina dlspomblhté ﬁnanmana, prewsta bﬂancm '
proporzmnale alnumero dei Consxghen ' . ,

| Le modallta di. ﬁmmonamento de1 grupp1 e le altrc attnbuzmm sono dlsmp]mate dalrego-“-\ :
' lamclitO’del Conmgho - ; o U A
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Articolo 16
- La confei'enza dei capigruppo
La conferenza & costituita dai rappresentantl di ogni gruppo, costituito secondo quanto
prev1sto dall'articolo precedente che assumono la qualifica.di capigruppo.

La conferenza dex caplgruppo ‘& orgamsmo consultivo del. Sindaco € del Presidente del
Cor_mgho Comunale. Essa deve essere - consultata per la programmazione delle sedute e
per assicurare il pit funiionale' svolgimento dei lavori del Consiglio. :

.. La conferenza pud essere senuta anche dalla Giunta Comunale e dalle commissioni consi-

liari permanenu

La conferenza dei caplgruppo & convocata € presxeduta dal Pre31dente del Con51g110

‘5. Al capigruppo. & comunicato,- contesmalmente alla: pubbhcazmne all’Albo Pretono 1'men—

co delle deliberazioni della Giunta: Comunale
Le modalita del funzlonamento della conferenza dei capxgruppo e gli altn comp1t1 sono di-

.301plmat1 dal regolamento del Con51g110 S

Articolo 17
Le commzssxom conszlzart

. 1l Consiglio Comunale istituisce. proprie com.tmssmm permanenu temporanee e spema.h '
con funzioni istruttorie e/o consultive sugli argomenti da sottoporre al suo esame, nonché .
- commissioni d'mdagme per particolari e delicate materie e s1tuazmm :

1l regolamento determina il numero delle ‘commissioni, del componentl ed 11 funzwna—
mento delle medesme ' .

Arncolo 18
Attrzbuz:om delle conimissioni.

'Compn:o pnnc1pa1e delle commlssmm permanenu ¢ l'esame preparaiono degli atti delibe-

rativi del Con51g110 al fine di favonre il miglior esercizio delle funzioni dell'organo stesso,

nonché: degli atti dellberat1V1 della Giunta che non siano di mera esecuzione o di ordinaria
: .ammuustrazmne ‘

Complto delle commtssmm tsmporanee & specxah ¢ l'esame delle materie relative a que-
stioni di carattere partlcolare o generale individuate dal Consxgho Comunale.

La nomina dei Con51gher1 delle diverse commlssmm compete al Premdente del Con51gho B

Cornunale su mdlcazmne dei caplgruppo

il regolamento d1sc1phna Tesercizio delle seguenti attnbuzmm

a) la nomma dcl Pres1dente della comm1ssmne

'b) . le procedure per l'esame € l'approfondimento di pr0poste di dehberazmm loro asse-

gnate dagh organi del Comune

c) le forme per T'esternazione di paren in ordine a quelle mleatwe sulle quah per de-
' terminazione dell'organo competente, ovvero in virtidi. prewswne regolamentare 51a“ o=

ntenuta opportuna la preventwa consultazione,




d) = metodi, procedlmentl e termini per lo SVOlglmento di stud1 1ndag1m rlcerche ed ela-
~ borazione di proposte. F o :

. La pre31denza della commwsmne permanente competente in matena d1 bllancm Spetta alla'
minoranza.

Articolo 19
, Il Sindaco
1.- 11 Smdaco € orga.no monocranco responsabﬂe e capo dell'Ammnnstrazmne Comunale Uf—
- ficiale di Governo e legale rappresentante dell'Ente; & eletto a sufﬁaglo universale e di-
retto contestualmente all'elezwne del Con51gho Comunale ed é membro di dmtto del Con— ‘
siglio:Comunale. :

. Il Sindaco entra in carica all'atto della proclamaz:lone della sua elezione e presta davanti al -
"Con51gho, nella seduta d'insediamento, il giuramento con la. seguente formula: "Giuro di
~ osservare lealmente la: Costituzione, le leggi della Repubblzca e lordmamento del Comu—
ne, e di agzre per il bene di tutti i czttadzm ' : ~

S e

3. Distintivo- del Smdaco é la fasc1a tncolorc con 10 stemma della Repubbhca e quello del

:Comune; da portarm a tracolla.

4. La legge d1$01plma i-casi di mcompaublhta 8 d1 meleggxbﬂlta all'ufﬁcm di Smdaco il suo -
status ¢ € le cause d1 cessazmne dalla carica. . ‘ :

Articolo 20. ,
Competenze del Smdaco '

Al Sindaco, oltre alle funzmm di Ufficiale di Govemo ed alle altce competenze di legge,
sono- assegnate dal presente Statuto e dai regolamen’a attnbuzmm quale organo d1 ammi-
. msiramoneedlwgﬂanza. R ‘

. I Smdaco

a) ha la rappresentanza generale dell‘Ente

b) hala dJrezmne umtana ed 11 coordmamento dell'att1v1ta pohuco ammmlstratlva del
Comune : :

c) dlspone la convocaz.lone della pnma seduta del Consxgho Comunale

d) nomina, convoca € presiede la Gmnta Comunale coordmando l'att1v1ta de1 smgoh
* . Assessori e proponendo gli a:gomentl da trattare; .

S e) attnbmsce deleghe agh Assessori e ha facolta di deleghe anche nei confronu dei
' Con31g11en Comunah hmltatamente a specifici oggetu : ’

f) :‘puo sospendere, con provvedlmento motlvato l'adomone d1 att1 spec1f101 concemenu '
JTattivitd ammmsuauva dei singoli Assesson per sottoporh all‘eaame della Giunta, '

; g). provvede 5 sulla base degli indirizzi Stabllltl dal Cons1g110 alla noming, alla designa-
: oca de1 rappresentanu del Comune presso ‘enti, anende edi 1shtumom




C

)

conferisce gli incarichi di responsabilita di uffici e servizi, nonché quelli dirigenziali e
di collaborazione esterna ad alta specializzazione, secondo le modalita previste dalla
legge e dall’ordmamento degh vfﬁm e dei servizi;

richiede ﬁnanzmmenu ad enti pubbhm e privati:

promuove ed assume iniziative per conferenze di servizio o per accordi di proaramma
con tutti i soggetti pubb11c1 prev1st1 dalla legge;

defmlsce e stipula accordi di progranma, previa dehberazmne di intenti del Consiglio
‘Comunale o della Gmnta Comunale, secondo le rispettive competenze;

svolge attivita di mmatlva, di 1mpulso e di raccordo con gh orgamsmx d1 partempa—
zione; . .

indice 1 referendum comuna.h costituisce l'ufficio comunale per le elezmm cui & ni-
messo I'accertamento della regolanta del procedlmento € ne convoca 1 com121

coordina e organizza, nell‘amblto della dlsmplma regmnale e sulla base degli indirizzi
del Con31gho Comunale, gli orari degli esergizi commerciali, dei pubbhc1 esercizi e
dei servizi pubblici ¢; d'mtesa con le amministrazioni competenti, gli orari degli uffici
.pubblici localizzati nel territorio, al fine di afmonizzare l'espletamento del serv1z1 .con

' le esigenze complesswe e generah del cmadlm

adotta ordmanze contmglblh ed urgerm nelle matene prewete dalla legge

Il Sindaco, al fine di valorizzare i servizi di’ competenza statale afﬁdatt per la gesuone ai
Comuni, sovnntende ai sensi d1 legge; all'espletamento di tali servizi.

La sovramtendenza concerne I'adozione di tutti i provvedxmentl ﬁnallzzau a garantue la
precisa attuazione delle norme previste. nelle materie dei servizi di competenza statale €
nella nmozmne d1 ogni ostacolo al raggxungmento d1 tale fine. :

-b)

)
9

: " Articolo 21
Attrzbuzwnz di vzgzlanza del Szndaco
. 11 Sindaco: |
' @) acquisisce duettamente presso tutn gh ufﬁc1 € se:rviZi1 mformazxom ed atti anche -

serv at1

promuove dnrettamente 0 avvalend031 del Segretano Generale mdaglm e verifiche
amnnmstratlve sull'mtera attivita del'Comune; -

compie gli am conservatlv:l del dmttt del Comune 238

pud- disporre l'acqmsmone di atti, documentl ed mformazmm presso le az:°nde spe- .
ciali, le istituzioni e le societa per azioni, appartenenti all'Ente tramite.i rappresentann .

- 1808.11 delle stesse e ne informa il Con51gho Comunale

: collabora con il collegm de1 rewson dei conu del Comune per deﬁmre le modahta d1 '
svolguncnto delle sue funzmm nei confronti delle 1st1tuzxom '

promuove ed assume iniziative atte ad assicurare: che uﬂim, serv1z1, amende specxah
istituzioni e societd appartenenti al Comune svolgano le loro attivitd secondo gli
OblelﬁVl indicati dal Con31g110 ed in coerenza con gh mdmzz1 a*tuatlw ebpresm ‘dalla




Articolo 22.
Y . Vice Sindaco
1. In caso di assenza o di imp'ediménto temporaneo il Sindaco & soStifuito dal Vice Sindaco;
in assenza di quest'ultimo, le funzwru sono svolte dagh Assessori secondo l'anzianita di eta.

2. 11 Vice Sindaco ¢, moltre cmamato a svolgere le funzioni del Sindaco in caso di cessazio-
ne dall'ufficio per morte, nmozxone o decadenza ed in tutti gli altrd casi prews’u dalla legge.

Artlcolo‘ 23 . |
. La Giunta Comunale
.. La Gxunta Comunale ¢ composta dal Sindaco, che la pres1ede e da un numero di Assesson-_,’

tra cui il Vice Sindaco, nomman dal Smdaco nel. nspetto del limite numerico massimo stabi-
lito dalla legge.- ; . :

2 -1l Sindaco nomina il Vice' Smdaco e gh Assesson prima dell’msedlamento del Consiglio
- Comunale; tra i cittadini i in possesso de1 requlslu di compatlbﬂlta ed elegg1b1hta a con51gl1e-
re comunale.

w o

Possono essere nomman Assesson sia i Consxghen Comunah sia cmadlm non facentl parte
- del Con31gho e - -

4. - Non possono far paxte della Giunta’ i comuge gh ascendentl i dlscendenh edi parenu ed af-
ﬁm ﬁno al 3° grado del Smdaco . - L

5 La Gxunta all’atto. dell’msedlamento esarnma le condlzlom d1 elegglblhta & compatlb1hta dei
propri componentl :

- 6. Gli Assessori non Con31g11en Comunah partecxpano ai lavon del Cons1gho e delle commis-
sioni consiliari. senza diritto di voto e senza concorrere a determinare il numero legale per la -

- validitd delle- riunjoni. Hanno diritto . di accedere -alle informazioni necessarie
all’espletamento del mandato e di deposn:are proposte nvolte al Con51gho

7. -1k Smdaco puo revocare uno o p1u Assesson dandone motivata comumcazwne al Con31gho

A

Artlcolo 24 .
Funzzonamento della-Giunta Comunale

s Nello sv0101mento della propria attivita la G1unta Comunale si umforma ai prmc1p1 di colle-
- gialita, uasparenza ed efficienza. - Fuy A

2. 1l Sindaco convoca e pre31ede la G1unta, ne dmge e coordma i lavori, assicura l’umta di indi- _‘
~ - rizzo pohtlco degli Assessori €la colleglale responsablhta delle dec1510m A

)

. Per la. vahdlta delle sedute e richiesto l’mtervento della meta de1 componentl, compreso il
‘ Smdaco - :

‘_ 4. La Glunta dehbera a maggloranza assoluta de1 voti; in caso d1 panta prevale 11 voto det Sm—
"~ daco-odichi preswde la seduta’in sua vece. .

© 5." Le sedute della Giunta non sono. pubbhche A d1screzmne del Smdaco poSsono essere am- - -
messi a parteclpare ai lavori della Gmnta dirigenti e fu_rmonan del Comune c1ttad1m 0 auto- .
nta, al ﬁne di acquisire elemenu utili per le dCClSIOm i ; ,,w- e
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- e). riferire. annualmente al Con51g110 sulla propna att1v1ta e sull’attuazmne de1 programrm -

I regolamento disciplina il funzionélnento.della Giunta per quanto non previsto dallo Statu-

to.

: Al'tl‘COIO 25
Competenze della qunta Comunale : ,
La Giunta Comunale collabora con il:Sindaco nel govemno del’ Comune e per l’attuazmne de-
gli indirizzi generali del Cons1gho comunale Svolge funz10m proposmvc e di lmpulso nei
confronti del- Con31g110 : .

La Giunta comple gli atti- d govemo che non siano riservati- dalla legge al Cons1gho e che
non nentrmo nclle competenze del Smdaco previste dalla legge g dal presente statuto.

Rientra altrem nella competenza dclla G1unta.

a) adottare i regolamenti sull’ ordmamento degh ufﬁcx & del servizi, sulla base di. cnten de-
- finiti dal’ ConSIgho Comunale ; . :

b) stab1hre 1 cnten per la concessmne d1 sovvenzmm contnbutx, suss1d1 e vantagg1 econo-

mici di qualunque genere .ad enti e personv nel nspetto de1 prmc1p1 e de1 limiti ﬁssatl
" nell’apposito regolamento - ] . % : :

) d.lSpOII‘e l’accettazmne 0 i nﬁuto d1 lascm e donazmm

d) deliberare i in matena d1 liti attlvc e passive e d1 transaz:zom
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Articole 26 |
_ Organizzdzione degli uffici e dei servizi -
L’organizzazione degli uffici e dei servizi del Comune & Improntata a- cnten di auto-

nomia operativa, flessibilita, funzionaliti ed _economxcﬁa di gesnone € nspondc a prin-.
c1p1 di professmnahta e responsablhta. : ,

Gh uffici ed i servizi del Comune si arhcolano secondo 11 mode]lo orgamzzanvo sta-
bilito nell’ordiriamento degli uiffici e dei’ servizi approvato dalla Gmnta Comunale
sulla base di criteri definiti dal Con31gho Cornunale

. In parucolare l’ordmamento degh uffici e de1 serwz1 stab111sce

a) la conﬁguramone della struttura orgamzzauva,

b) la dotazmne orgamca complessxva; ‘
- artwolazxone dell’assetto orgamzzatwo con relatlve atlnbuzmm e responsa— v
bxhta, : : : e .

d) i cnten e le modahta per la deﬁmzmne degh strumenu orgamzzatnn d1 coord1—
namento controllo e valutazmne . S

4 e 1 cnten per 1’assegna210ne degh mcanch1 d1 du'ezxone
i la dlsc1phna dell’accesso all’lmplego e della progressxone del personale dxpen— ‘

. dente

Artlcolo 27
Incarzchz ed mdzrlzzz dz gestzone

.Gh orgam 1st1tuzmnah del Cor.nune umformano la. propna attmta -al prmcxpmA

dell’attribuzione dei compiti. e delle r&cponsabmta gmtmnah ai ﬁmzwnan xespomabxh
degli uﬂicx e dex servm

~ ¢andole pnontﬁ di interveto; i cnten ele: modahta per l’esercmo delle attnbuzmm

- dell’Ente, con le modalita € nei hm1t1 prewstl dalla legge e: dall’ordmamento degli u.ﬂic1 e

i Smdaco definisce’ e attribuisce ai funmonan di adeguata quahﬁca edi congma capac1ta' '
jgh mcancIn di dlI'CZlODC degh uffici e dei'servizi.. - . '

’La d1rez10ne degh uffici e de1 SErvizi. puo essere altresi attnbmta al Segretano Generale 0

a dmgenu e funzionar esterni., in assénza -di- professmnahta analoghe all’interno

dei servizi.

: Stablhscono m atti formah anche sulla base delle proposte degh stessi funzwnan, gh in-
- dirizzi e le diréitive generali e settoriali per i’azmne amministrativa € la’ gestione, indi-

Gl mcanch1 di direzione degh ufﬁc1 e de1 servm hanno durata temporanea, non possono. -

superare quella: del mandato elettorale del Sindaco ohe 1i ha :conferiti € possono essere

- anumpatamente revocau nei casx prevxsu dalla legge e dai regolamentl dell’Bnte
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Il Comune pud associarsi con altri enti locali per ’esercizio in comune di funzioni ammi-
nistrative o per l’espletamento dei servizi, regolando con apposita convenzione i reciproci
rapporti, le modalita di svolgxmento delle attivita gestlte umtanamente ed 1 compm del
personale impiegato-

Nei limiti preV1st1 dalla legge e dall’ordinamento degli uffici.é del servizi, possono essere
stipulati contratti a tempo determinato per figure professionali-di dirigenti ¢ di alta spe-”
cializzazione, sia a-copertura di posti vacanti che ‘al di fuon della dotazmne orgamca
fermi restando i I'qu.uSItl richiesti dalla qualifica da ncopm'e ‘

Per esigenze a cui non & possibile far fronte col personale in- servizio, il Comune puo con-
ferire incarichi. individuali di collaborazxone ad esperti di provata competenza, deterrm-
_nando preventlvamente du:ata, luogo oggetto e compenso

"Articolo 28
: 1l Segretano Generale : )
Il Comune ha un Segretario Gencrale nominato dal Sindaco tra gh 1scntt1 all’app051to L
- Albo professmnale con compiti.di collaborazione, consulenza ed- assistenza nei confronti

" degli urgani dell’Ente in ordine alla conformlta dell’azione armmmstranva alle leggl, allo-
~ Statuto ed ai regolamentl s : : '

i Segretano partempa con funzwm consultwe referenu e d1 assxstenza alle riunioni del
Consiglio e della’ G1unta e cura, ﬁftraverso persona d1 propna nduc1a. 'a stesura de1 relati-
vi verbah :

I Segretano sovnntende allo svolglmento delle ﬁ.mzxom de1 responsablh degh uffici e
dei servizi & ne coordina Iattivita, secondo le dlretuve 1mpart1te dal Sindaco. '

Il Sindaco pud. afﬁdare al Segretano la dlrezmne di smgoh setton della su'uttura orgamz
zativa del Comune. S : .

1 Segretano ha la direzione complesswa della struttura operatwa del ‘Comune- secondo |
modalitd e direttive impartite dal Sindaco, nel nspetto dell’autonoma responsablhta dei
responsablh degh uffici e dei servizi.

Nel ¢ ¢aso in-cui sia istituita la figura del Direttore Generale le aItnbuz:Lom del Segretano '

' saranno dlsc:1phnate nel regolamento di orgamzzazmne ¢ definite contestualmente alla ~

nomina del Difettore; onde realizzare iF pieno accordo opcrahvo e flmnonale tra i due
soggetu nel rispetto- de1 relativi ed autonom1 ruoli..

Oltre alle funzioni- espressamente prewste dalla legge e dallo Statuto possono essere as- -
‘segnafi al Segretario-Generale, con regolamento o con provved.lmcnto del Sindaco, com-
piti spe01ﬁc1 0 attribuzioni anche a carattere gestionale, ove ci0 si renda utile in relazione
alle esigenze orgamzzatwe dell’Ente ad agh ob1ett1v1 programmatlm dell’Amnnm—
_strazione. :

i Segretano per l’esercmo delle propne funz*.om Sl avvale della sttuttura, del servm é
del personale del Comune . '

- 10.L° ordmamento degh ufficie dex servizi puo prevedere un Vlce Segretano per: coadluvare

11 Segretano e sosutmrlo nei casi d1 vacanza, assenza o meechmento




Articolo 29
Gestione amministrativa _

1. Ifunzionari 1ncancat1 dal Sindaco sono preposti, secondo l’ordmamento del Comune, alla
direzione degli uffici e dei servizi e sono responsab1h della attuazione dei programmi ap-
provati dagli organi istituzionali e della regolanta formale e sostanmale dell’amvna delle
strutture che da essi dipendono. :

2. A tal fine ai funzionari sono riconosciuti poteri di orgamzzazaone amm1mstraz10ne e ge-
stione del personale; delle risorse finanziarie e strumentali assegnate che eserc1tano nei
limiti e secondo i criteri definiti negli atti d’mdmzzo. :

3. In particolare ai funnonan spettano tutti i compm compresa 1’ adozmne d1 atu che impe-
gnano 1’Amm1mstraz10ne verso: Iesterno, che la legge elo Statuto espressamente pon ri--
servino agh orgam di governo dell’ente :




TITOLO 11
SERVIZI PUBBLICI LOCALI

‘Articolo 30
Forme di gestione

.1 Comune provvede alla 1st1tu210ne e alla gestione dei servizi pubblici nv01t1 a promuo-
. veree garantn-e lo svﬂuppo socxale civile ed economico della comunita Jocale,

I Comune eroga i servizi pubthI con criteri d1 obbiettivita, giustizia ed 1mparz1ahta nei
’ conﬁonu degli utenti, garantendo anche il dmtto ad una completa mformamone

il Con31gho Conmtinale md1v1dua la forma di gestione dejservizi- pit 1d0nea tra quelle o
consentite dalla legge in relazione alie carattenstlche ed-alla natura- del servizio e secon-
do cnten d1 economlcxta ed efficienza. organ1zza11va. ;

La gestione dei servizi puo essere persegmta anche attraverso forme di collaboramone od
in consorzio con altri ent pubblici: - :

-5 T'servizi possono.essere altresi erogatl attraverso socu:ta a camtale mteramente pubbhco o

attraverso societa miste, partecipate dal’ Comune ed aperte all’apporto-di soggett; pubblici

o privati che ofﬁ:ano garanzi® di solidita econom.lca e capacita 1mprend1tonale

. Per I’ erogazmne dei servizi di propria competenza, fatta salvala disciplina 1eg131a11va in
materia tributaria, il Comune applica tariffe e contribuzioni a carico degli utenti in‘modo

_da conseguire il necessario equ111bn0 tra costi e ricavi, prevedendo peraltro, ‘per i servizi
a carattere sociale, 0pportune agevolazioni e forme di esenzione totale o parziale per gli
utenti‘in condizioni economiche e sociali: partlcolan »

11 Sindaco nfensce al C0n31g110 Comunale sull’attivita svolta dagh enu azwnde, 1stltu-

zioni e dalle societd a partecipazione comunale, almeno una volta all’anno, in occasione -

dell’approvazxone dei bilanci consuntivi, al fine di ‘verificarne 1’econom1c1ta della gesuo- ,
_neela nspondenza dell’ att1v1ta alle e51genze dei cittadini. :

~Articolo 31
Aziende Speciali

Il Con31g110 Comunale per la gestione di servizi produttlv1 e d1 nlevanza economica ed . :
imprenditoriale; dehbera la costltuzmne di A21ende Spemah e ne approva il relativo Sta-

‘ _tuto.

L’ordmamento ed 11 ﬁmmonamento delle Aziende Spec1ah sono dlsmplmatl dal loro sta-
tuto e -dd regolamenti interni approvatl, questl u1t1m1, dal con31gho di ammmlstrazmne_ i
' delle Aziende medesime. . .

Orgam delle Aziende Spec1a11 sono il con51gho d1 ammxmstrazmne il pres1dente ed ildi- |
rettore, al quale compete la responsablhta gesuonale . : -

Il consiglio dl ammlmstrazlone ed il presuiente delle Az.1ende Speciali sono nommau dal_
Consiglio Comunale anche fuori dal PIoprio scno tra coloro che abbiano i reqmsm per
’elezione a consigliere- comunale ed adeguata preparamone e/o comprovate espenenze
nel .campo ammmmtratwo :

chun quinto dei Consiglieri
del con51gho di ammini-
e In via eccezmnale al

- I Consxgho Comunale su proposta motwata del Smdac

Comunali assegnati, puo revocare il presidente 01 compo
strazione, provvedendo cont&smalmente alla loro SO
commissariamento. -




6. La nomina e la revoca del dlrettore competono al consiglio di ammmlstrazwne delle
aziende spec1a11

7. 11 Comune conferisce alle Azlende Speciali il capitale di dotazlone né determma le fina-
lita e gli indirizzi, ne approva gli atti fondamentali; verifica i risultati della gestione e
provvede alla copertura degh eventuali costi sociali.

8. Lo statuto delle Aziende Speciali prevede un apposn:o organo di rev131one e forme auto-
nome di verifica della. gesuone :

' Articdlo 32
Istituzioni v
1. 1 Cons1gl1o Comuna.le per: l'esercmo di servizi sociali che necessuano di part1colare
autonomia gestionale, delibera la. costituzione di- Istltuzmm ene dlsc1p1ma in apposito
regolamento le finalita, l’ordmamento mtemo le prestazmm all’utenza ele modahté d1

finanziamento del servizi gestiti. ‘

2. Gli indirizzi da osservare sono approvatl dal Consxgho Comunale al momento della
-‘costituzione ed aggloman in sede di. .esame del bilancio preventivo.e del rendiconto
consuntivo delle Istltuzmm 1quali sono alIega’a ai relat1V1 bilanci comunah

w

- Organi delle IStltU.ZlOD.l sono il consiglio di ammxmsh*amone il pres1dente ed i dlretto-
re;al quale compete la responsablhta gestlonale '

4. 11 con31gho di amministrazione ed il pr351dentc delle Istituzioni sono nommau -dal

' Con51g110 Comunale anche fuori dal proprio senn, ‘tra coloro che abb1an0 1 requlsm

per I’ elezione a consigliere comunale. ed adeguata preparamone elo comprovate espe-.
rienze nel campo ammlmstlatwo ' T :

5. II-Consiglio Comunale su proposta motivata del Smdaco 0 d1 un qumto dei ConSIghe-
* 1i-Comunali assegnau .puo revocare il pre51dente oi componenn del. con31g110 di am-
" ministraziore; provvedendo contestualmente alla loro SOStltLlZlOIlB €, in' via eccezw—

nale; al comnnsSanamento : - : '

6. Il regolamento d1501plma 11 NumEro de1 componenu 11 con31gho di. ammestrazwne ,
 gli eventuali ulteriori requisiti specxﬁq nchlesu, la durata in carica, la posizione glun— "
" dica e lo status dei medesimi, nonché le modalita di flmmonamento dell‘organo

7.1 con51gho di amm1mstrazmne provvedc all'adozmne di tuttl gh atti a carattcre gene-
rale prewstl dal regolamento ' : - :

8. 11 pres1dente rappresenta e preswde il cons1gho d1 amrmmsuazmne vigila sull'esecu—
.zione degli atti del consxgho tiedesimo ed:adotta in caso di necessna ed urgenza prov-
vedimenti da sottoporre a rdtifica. nella pnma seduta del consxgho di ammmlstxazlone

: '9'. 1 d1rettore delle Istituzioni,. la cui nomma 3 revoca compete al con51gho di ‘ammini--
' :su'azxone con le modalitd prewste“dal tegolamenw dirige tutta l'attivitd. delle stesse, &
1 Iesponsablle del personale?? ga.mhﬁsce la ﬁmzmm’h ';del servizi ed adotta i provve—
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- TITOLO IV
- CONTROLLO INTERNO

Articolo 33
Principi ¢ criteri . _
Il bilancio d1 prevxslone il rendlconto e-gli altr documenu contabili dovranno favorire
una lettura. per programmi ed obigttivi affinché siano consentiti, oltre al controllo fi-
nanziario e’ contabilé, anche quello sulla ‘gestione e quéllo -relativo- all'efficacia del-
l'azione. del Comune nell'osservanza Ch quanto prewsto dalla legge e dai regolamenu
da essa previsti. :

L'atnv1tad1 rewsmne potra comportare proposte al Con31gho Comu.nale in materia di

gestione economico- ﬁnanzmrra dell'Ente. E' facolta del Con51gho Comunale richiede- -

re agli organi e agli uffici’ competentl spemﬁm pareri e proposte in ordine agii aspetu
finanziari ed economici della gestione e di singoli atti fondamentah con. partlcolare -
guardo all orgamzzazmne ed alla gestione dei servizi.

‘Le norme regolamentan d15c1plmano gli ‘aspetti organizzativi e funzmnah del collecno o

dei revisori de1 conti ¢ ne specificano 16 attribuzioni di controllo; di impulso; drpropo-

staedi garanzxa, con l'osservanza della.legge e del presente Statuto.

-Nello stesso regolamento sono md1v1duate forme e procedure | per un corretto ed cqm-
librato raccordo operativo. - funzionale tra la sfera di attivita del colleglo dei revisori e -
quella degli orgam & degh ufﬁm dell'Ente .

' A'rtxcolo 34
Revzsorz dez contz

1 collegm dei’ revisori dex conti, composto da tre membn eletti dal Con31gho Comu-

nale in confonmta a-quanto stabilito dalla legge, esercita la v1g11anza sulla regolarita
contablle economica e finanziaria della gesuOne del Comune e delle Istmmom '

-1 regolamento d1 contablhta detta norme‘m materia di orgamzzamone edi ﬁmzmna—
- mento"del" colleglo d15c1phnando altresi le cause di’ melegglblhté ed mcompau"blhta _
‘ nonche le modahta d1 revoca-dei componenti. 2 . o

1l regolaméfito di- contablhta definisce le funzioni del- colleglo €. puod attnbmre allo
- stesso lteriori- compm di verifica e controllo fispetto a quelli previsti: dalla levge

nonché: d1 supporto all’attw1ta degh orgam amm1mstrat1v1 del Comune
In partlcolare el ‘perseguimento- delle finalita di rewsxone econormco-ﬁnannana e

- nell'esercizio‘delle funzioni: di ‘collaborazione con il Con31gho Comunale i re\‘lson
' hanno dmtto di accesso agh attl e documentl del Comune con 1 seguenu scop1

a) accer(are 1a regolanta contabxle B ﬁnannana della. gestlone ed: espnmcre alu'esx
'conmderamom economiche: €-di mierito sulla scorta dei’ nsultau consegum in

. rapporto: ar programml delPAmmmstraZIone stessa ed a1 costl sostenuu o

b) atungere notizie e raccoghere dati-ed elementi per poter redlgere la relazmne

che accompagna: la proposta: di. dehberamone consiliare di approvazlone del
rendiconto di gestione e per evidenziare nella stessa le carenze riscontrate ed i

suggerimenti pratici volti a m1gl1orarc l'efﬁcacxa, 1a; 'produttmta e l'economlmta Pt

della gestlone stessa,
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TITOLOV
FO'RME_'ASSOCI'A_TIVE E DI COOFERAZIONE

Articolo 35
_ Prmczpzo di cooperazione
Il Comune ricerca e promuove forme di. collaborazione con gli altri enti locah e con gli enti
istituzionali per lo svolgimento, in ambiti territoriali pitt idonei, di attivita e di servizi di co-
mune interesse, con I’obiettivo d1 ‘conseguire la -mijgliore efﬁcwnza orgamzzatwa,
1’econ01mc1ta della gestione ¢ la piena soddlsfazaone per gli utenti. - '

Possono essere gestlte in forma associata anche ﬁmzmm amministrative, attraverso la costi-
tuzione di uffici- comuuni .che si avvalgono di norma di personale distaccato ed operano in -

: luogo e pér conto degli enti aderenti.

I1 Comune puo alues1 delegare ad enti sovra comunah oa Comum contermnn l’esercmo di
funzioni ed a suva volta riceverne da quesn ove 31a in‘ grado d1 assmurare un’efficiente eroga-

zxone del servizi.

Articolo 36 -
C‘onvenzzom h
Il Comune promuove la collaborazmne 11 coordmarnento e l'esercmo assocmto di furmo- _
ni, anche md1v1duando niove attivita di comune mteresse ovvero 1‘esecuz10ne ela gestio-

ne di opere pubbhche la realizzazione di iniziative e programmi speciali ed altri servizi,
privilegiando la stipulazione: di app051te convenzioni con al1n enti-locali o loro enti stru-

. mentali.

Le convenzxom contenenn gli elementi e gli obblighi prewstl dalla legge S0no approvate
dal Con51gl10 Comunale a maggloranza assoluta dei compornenti. -

- Le convenzmm devono stabilire 1 fini, la durata, le forme di: consultazmne degh enti con- '

traenti, i loro rapporti ﬁnanzmn edi re01proc1 obbhghl e garanzie.
R :
"Ax"ticOIO 37"
Consorzi -

Il Comune in coerenza con i prmc1p1 ‘statutari, promuove € partempa alla costltuzwne dei

consorzi tra enti pér realizzare e .gestire  servizi rilevanti sotto il profilo economico-
xmprendltonale e socxale ovvero per-economia di gestione qualofa non sia conveniente -
l'istituzione di Azwnda Spec1ale € non sia opportuno avvalersi delle forme orgamzzatwe

~ per i servizi stc331 prewste nell'amcolo precedente. -

A. questo fine 11 Con51gho Comunale approva, a maggloranza assoluta de1 componenu la

~ convenzmne umtamente allo statuto del consorzio.

La. convenzmne oltre al contenuto prescntto dall’arhcolo precedente deve prevedere'
l’obbhgo d1 pubbhcamone degh atti fondamentah del consomo negh A1b1 Preton degh ,

~ enti contraenti, onde consentire il controllo

Lo statuto del consorzio deve dlsc1phnare l'ordmamento QrgamnaUVo e funzionale del
nuovo ente-secondo le norme. préviste per le Aziende: Speciali, in quanto compatibili.




c) vigilare e verificare che nella gestione non siano riscontrabili gra_vi irregolarita
delle quali sia ritenuto necessario riferire immediatamente al Consiglio Comu-
~nale; - : : 20 : :
~d) compiere riscontri e verifiche particolari in ordine-al controllo economico in-
terno della gestione per dlsporre degli ultenon elementl circa la valutazmne dei.

fatn sotto tale profilo. :

5. 1 collegio dei revisori esercita le propne funzioni mediante indagini a campione, son-
daggi o altre forme di controllo che possono diventare analitiche ed. approfondlte in -
casi partlcolan in cui emergano sospetu di uregolanta, v1olaz10m d1 norme, anomahe




5. Il consorzio assume carattere pohfunzxonale quando si intendono gestire da parte dei me-
desimi enti locali una pliralita di servizi attraverso il modulo consortﬂe

6. 1l Smdaco o un suo delegato; fa parte dell'assemblea del consorzio, con responsablhta pa-
n alla quota di partempazmne ﬂssata dalla convenzmne e dallo statuto del consorzm me-
.desuno < ~

7. 1 rappresenta.nte 01 rappresentant1 del Comune in seno ai consorzi hanno l'obbhco di re-
lazionare al Con31gho Comunale almeno una volta all'anno. '

_~ Articolo 38"
- Accordi di programma

1. 1 Comune, per la reahzzazxone di opere mtervenu o programml prev1st1 in leggl spec1a11

"0 settoriali, che nécessitano dell ‘attivazione d1 un procedmaento complesso per il coordi-

namento e l'mtegramone dell'attivita dx pm soggettl interessati, promuove e conclude ac-
cordi di proaramma - - : - .

2.1 L’accordo oltre alle- ﬁnahta persegulte deve prevedere le forme per l'attwazmne del—‘
l eventuale arburato & degh mterventl surrogaton ed in parhcolare deve' ‘

). dctermmare i temm ele modahta delle att1v1ta preordmate e necessane alla
reahzzamone dell'accordo stesso; : -

b) mdmduare attraverso su'umentl appropnatl quah il piano ﬁnanmano i costi, .
. le fonti di ﬁnanzxamento € le relatlve regolazmm dei tapporti fra. gh enti com-
voltr - N :

c) assmuraxe il coordmamento di ogm altro connesso ademplmento

3.1 Smdaco definisce e stipula- l'accordo con I'osservanza delle formahta prewste dalla Ieg— N
ge e nel nspetto delle funzmm attnbmte con 10 Statuto : :

e



TITOLO VI

ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Artico lo'39
Parteczpazzone popolare

1. Il Comune garantlsce e promuove la partecipazione del cittadini presentl nel territorio -
all'attivita dell'Ente; al fine d1 assicurare una costante partec1paz.10ne nelle scelte am-
m1ms11at1ve : e

2. Allo stesso fine, 11 Comune pnv1leg1a le libere forme associative e le orgamzzazmm di
'volontanato mcentwandone l'accesso alle strutture ed a1 servizi dell'ente. -

‘3. LAmrmmstramone pud attivarée forme d1 consultazwne per-acquisire paren su specxﬁ-

cl problem A tal ﬁne costituisce le seguentl consulte a carattere permanente

. a) consulta amblentale ‘per 1 probleml 1egat1 alla tutela e valonzzazmne dell'am—
biénte in oom suo aSpetto ' - .

b) consulta per la tntela soc1a1e ela prornozmne umana, “chie-si: mteressa dex dmtn
e del bISODI].l delle’ “persone€, con particolare riguardo-ai problem1 dei glovam .
degli anziani, dei portatori di handicap, dei tossmod1pendent1 degli svantag:-
giati-e degli’ emarginati, della devianza rnmonle e della cnmmahta, della soli-
T danetae della tolleranza, ’ e

) consulta per la’ cuItura, sport, tempo hbero e tunsmo che st mteressa della
: promozmne e dxffusmne della cultura, delle attxv1ta sportlve edel’ tempo libero;

) consulta per le att1v1ta econommhe e produttwe

1l regolamerito degli istituti di partempazmne stablllsce le modahta di formazmne e d1 fun—

zionamento delle consulte, h _ A

Quando l'az:lone ammlmsu'auva interessi ik éampo concreto delle attivita professionali 0. .

-quello della esperienza scientifica, il Comune si avvale dei conmbuu di idee che gli ordini.

& collegi- professmnah, riuniti in libere -associazioni, forniscono: su ‘temi SpCClﬁCI € pro-

_ 'grammatlcx, am:averso app031ta procedura. Tale partec1pa210ne & rea.hzzata mediante 1‘of-
" ,ferta llbera e spontanea R , :

 Af'cittadini sono consenute forme dlrette e semphﬁcate d1 tutela degh interessi che favor-

" scano il 1oro intervento nella formazwne degli atti. In ogni caso; i soggetti-nei confronti

dei‘quali un provvedunento -del Comune sia destinato a produrre effetu diretti e qualunque

~altro- soggetto portatore di interessi pubbhcl o privati, nonché le' associazionied i. comitati -
" portaton di interessi diffusi cui possa derivare un preg1ud1z10 dal provvedlmento hanno "
facolta di intervenire nel.felativo procedimento ammmlstratlvo ‘con esclusmne del casi

esPIessamente prewsﬁ dalla legge e dal regolamento

. .Tutt1 i documenu amn:nmstratlw format1 dallAmmlmstramone Comunale o, comunque

utilizzati ai fini ‘dell'attivitd amministrativa o rientranti stabllmente ‘nella sua disponibilita
sono pubb11c1 con esclusione delle categorie di documen’u sottratti all'acccsso per espressa
dlsposuwne di legge o di regolamento Sono ammessg con’ atti: motivati del Sindaco, il

. differimento e la hm1taz10ne all'accesso iei casi e fei lumn. stabl]m dalla: legge & dal re-
. golamento A N K P




Acrticolo 40
- Libere forme associative .

1. 1l Comune valorizza le llbere forme associative e di cooperazmne dei cittadini garan-
tendo strumenti di incentivazione, l'accesso ai dati di cui & in possesso I'Amministra-
zione ed idonee forme d1 consultazlone nel procedimento di formazmne degli atti ge-
nerali. '

2. A tal fine il Comune istituisce Talbo delle forme associative, ove vengono iscritti, su
' domanda, gli organismi associativi operanti nel Comupge. Nella richiesta di iscrizione
devono-essere-indicate le ﬁnahta perseguite e la relativa attivita, la consistenza asso- -
ciativa, gli organi; i soggetti-dotati di rappresentanza ed ogm altro elemento idoneo ad
identificare l’assoc1a110ne '

- LI

I criterd, le moda.hta per I’iscrizione e la tenuta dell’albo sono d1501p1mat1 dal regola~.
- meénto degli istituti di parteclpazmne : :

4. Le scelte ammmxstratwe che incidano o possano produrre effettx sull'att1v1ta delle as- -
sociazioni devono essere precedute dall'acquisizione di paren degh orgamsm1 delle
stesse espressi emIo ‘trenta glorm dalla nchlesta . -

5. Le comm1551om con51l1ar1 -su nchlesta delle assocxa:_nom mteressate ,xmtano al propn

)

'donna

- lavori i rappresentanu di queste ultlme

Artlcolo 41
Albo del volontariato

E 1st1tmto un albo locale al quale vengono iscritte di dJntto su richiesta, tutte le assoma—
zioni del volontariato presenn nel territorio comunale le cui finalita ed att1v1ta smno con-
formi alla leqslazmne nazmnale e reglonale di settore.

Sono iscritti in una apposn;a sezmne dell'albo anche 1-singoli. c1ttadm1 0 nuclel familiari

che intendano prestare la propna 0pera, gratmtamente per 2 attivita socxalmente utili.

Articolo 42
Forum gzovanzle '

11 Forum gmvamle & strumento di autorappresentanz.a dei. g10vam edi partec1pazmne dJa—

lettica alla v1ta c1ttadma.

Cost1tulsce occasmne di mcontro delle rappresentanze generah dei giovani, per verificare

e proporre linee di mtervento ed iniziative da segmre nella politica dell'Ente Locale nei
confronti: de1 glovam : : -

1l Forum ¢& e il referente obbhgato anche se non escluswo del Comune per le pOhthhe gio-
varuh i :

i} regolamento ﬁssa la costltu:aone e le modalita di ﬁmzmnamento del Forum

Artlcolo 43 -
Commzsszone cittadina per le pan oppartumta -

Al fme di ga:anure la puntuale osservanza delle norme leg[' latxve in matena € promuove—
re le pari opportunita nella forfazio;
nella vita- lavoraUVa e
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La Commlssmne

~a) formula proposte all Amministrazione Comunale sulle questlom relatlve all'attuazxone ed -
agli obiettivi della parita; . .
b)  informa e sensibilizza l'oplmone pubbhca sulla necessxtﬁ d1 promuovere l'uguaghanza
uomo-donna pella formazione e nel lavoro; A
c) siattiva per una adeguata rappresentanza di donne: negh orgamsnu pubb11c1 locah

"1l regolamento fissa ] la composizione’ e le modalita di ﬁmmonamcn}o del]a Commissione.-

Articolo 44
Istanze e petizioni

. I cittadini, le assocmz.lom ed i comitati anche portatori di mteresm diffusi, ed alm soggetti
" portatori di interessi pubblici o privati, a norma di regolamento, possono nvolgere per
iscritto agh organi dell’Amnumstramone istanze e petmom : :

. Leistanze concemono questlom di caxattere Spemﬁco e partlcolare

. Le pe’uzlom nguardano questwm di carattere generale e souo formulate per esporre comum

‘Le risposte sono- formte entro 11 terrmne di tnenta glorm secondo le nspemve competenze

dal. Sindaco, dall'Assessore 0ppure dal Segretano Generale o funzionario responsabile a .

_seconda della natura pohtxco—amrmmstratwa o gestionale dell'aspetto- sollevato. Nei casi -
* che comportino I'adozione di provvedxmenn deliberativi da parte degli orgam comunali, gli -

stessi, nello stesso termine di trenta giorni, procédono all'esame €. predlspongono le moda- .
hta di intervento sulla questlonc sollevata o.ne dispongono. l'archiviazione, qualora non si
ritenga di aderire all'mdlcamone contenuta nell'lstanza 0 nella penzmne dandone tramlte il
Smdaco tempestwa comunicazione motlvata. x :

' Aftlcolo 45
Proposte eforme di consultazzone

1. 'L'1m21atwa popolare per la formazione di regolamentl comunah e d1 provvedJmenu
amministrativi di interesse generale si esercita mediante’ presentazxone agli organi del-
lA.mmmlstramone di proposte redatte, nspett:wamente in arncoh 0 i uno schema di -

.. deliberazione. - .. :

2. Duccentocmquanta elettori; con ﬁrme autenticate nei mod1 e nelle forme d1 leoge e

con l'ausilio. degh uffici comunali, possono avanzare proposte per l'adozmne di atti

' ‘-’ammmstranw che il Sindaco trasmette entro i vent1 glorm successivi all'organo com-
petente corredate del parere dei responsabili de1 servm mteressatl

Tra l'Ammlmstrazmne Comunale edi proponentl si puo glungere alla stlpulazmne di
- accordi nel perseguimento -del pubblico interesse, al fine-di determinare il contenuto
del provvedl.mento ﬁnale per cui & stata promossa l'mlzlatwa popolare

(U5}

4. L'organo competente adottera, entro’ sessanta glorm dalla presentazmne della proposta, :
- formale provvedimento. anche negatwo s

-5, 1 Comune. promuove forme di consultazmne per acqmsue 11 parere della popola:aorle

‘su determmau argomenu assmurando la p1u a.mpla e libera partec:lpanone dei cittadini
mteressatl - .

~




Articolo 46 -
Referendum

Possono essere mdettl referendum propositivi elo consu1t1v1 in tutte le. matene di
esclusiva competenza comunale, al fine di sollecitare manifestazioni di volonta che
- devono trovare sintesi nell'azione amministrativa. :

Non possono essere indetti referendum in matena di tributi loca.h e di ‘tariffe] su atti-

vitd amministrative vincolate da leggl statali o reglonah su. matene che sono gla state-

oggetto di consultamone referendaria nell’ ultimo. qumquenmo .

. Soggett1 promoton del’ referendum possono essere

~'a) mille eletton con firie autentlcate nel mod1 e nelle forme di legge e con l'au—

silio degh uffici comunah

b) un terzo dei con51ghen comunah assegnat1

11 Consiglio Comuriale fissa nel’ regolamento i requisiti di ammlsmblhta, 4 temp1 le -

condizioni di accoghmento e le modalita orgamzzahve della consultazmne

Entro sessama morm dalla proclamazmne del risultato. da parte del Smdaco il CODSI-
gho delibera i reletivie conseguentl atu di indirizzo. '

1 mancato recepimentor delle mdlcazmm referendane deve essere dehberato con ade-
guate motlvazxom dai due terzi dei con51gher1 assegnau al Comune »

I Smdaco con propno provvedlmento autorizza. l‘utlhzzo d1 servizi e strutture comu—
- nali per la effettuazmne di referendum mdettl dalla Provmcm. '

. "Arﬁcqlo 47.
Azione popolar’e

‘Ciascun elettore del Comune puo far valere in gmduno le aznom ed i HCOISI che
spettano al Comune.. ‘ : -

. La Giunta Comunale in. base all'ordme emanato dal g1ud1ce di mtegrazxone del con-
" traddittorio; dehbera la costltuzmne del, Comune in: gludmo D

.- Incaso di soccombenza, le spese 'sono a canco d1 chi ha promosso l‘amone oilt 1icorso,

-salvo che il Comune cosutuend051 abbla aderito. alle ‘azioni. € al ncor51 prom0551

_ dall elettore

- Articolo 48
Dzrztto di. accesso

. Al éittadini SmgOh 0 associati & garantlta la libérta d1 ‘4ccesso agh atti della Arnmini- PR

strazione € dei soggetti che: geshscono servm pubbhc1 comunah, secondo le modahta
. deﬁmte dal regolamento '

. Sono sottratti al diritto d1 accesso gh atti che dlsposmom 1eg151at1ve dlchlanno nser—;' L
“vati 0 sottopostl '} hrmu di. dxvulgazmne e quelh esp tamente md1v1duat1 dal regola-.:j

mento

.1 regolamento “oltre ad enucleare le categone deg:
si in cui‘é apphcabﬂe 1’1st1tuto dell'accesso ’
per il nlascm di c0p1e - S

ervatl dlsclplma anche ica-
'norme di orgamzzazum Hopfey W

!
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Articolo 49
Diritto’ di -informazione

: Tutti gll atti del Comune, delle Aziénde. Spec1ah e delle Istituzioni sono pubb11c1 ‘con

le limitazioni prev1ste al precedente artmolo

L A1nm1mstraz1one Comunale adotta ‘1 provvedunenh orgamzzat1v1 ritenuti idonei a

dare concreta attuazione al diritto di informazione, in pﬁrﬂcola:e istituendo 1"ufficio
relazioni con il pubbhco e pubbhcando gh atti di magglor rilievo sul sito Internet del

"‘Comune..

Il regolamcnto sul dmtto di accesso detta norme atte a garanhre lmformazmne ai cit- -

" tadini, nel rispetto dei prmmpi sopra enuncmtl e dlscxphna la pubbhcazmne degli atti

pre\nstl dalla legge

Artlcolo 50

. szensore szzco

I Comune d1 Trepuzm 1st1tmsce l‘ufﬁcw del Dxfensore ClVlCO

I leensore Civico, responsabﬂe dell'ufﬁcm & eletto dal Con51gl1o Comunale a scru-
tinjo segreto e con la maggioranza dei quattro quinti’ dei’ consiglieri assegnati, iell'am-
bito di una rosa di singole demgnazmm formulate dalle assocmmom e dai Con51g11en

.Comunah

. Nel caso in cui nessun candeato ottenga la predetta. maggloranza per due votaznom

consecutwe l'elczxone é effettuata n altra seduta da tenersi entro i successwl trenta
giomni con le’ stesse modahta e e : :

Se perdura la mancanza del raggmnglmen‘ro del quorum prewsto nella. stessa seduta,
per l'elezmne & necessaria la’ maggloranza del due terz1 dei cen31ghen assegnatl

5 11 Dxfensore Civizo. dura m canca cmque anni e non S 1mmed1atamente nelegglblle

1l Difensore wao v1g11a sull'lmpaxmahta;' Sulld’
-attivita del Comune delle Istmmom € del cA

1| leensore C1v1co deve ns1ed°re nel terntono comunale e avere competenza glundl-
co-amministrativa ed adeguata espenenza professmnale

E' incompaubﬂe con 1’ufﬁc1o di leensore Civico il c1ttadmo che nvesta la carica di
consigliere regionale, provmclale comunale, di parlamentare e di dmgente di partito
politico. Si apphcano altresi al leensore Civico le cause di melegglblhta cd mcompa—
tlblhta prev1ste per il con51g11ere comunale C '

:. bil leensore C1v100 cessa dalla carica:

a) -alla scadcnza del mandato- SRR
b). per dumssmm

) per revoca della normna deliberata dal Consxgho Comunale con la- maggloran—
za dei quattro- quinti dei consxghen assegnati, a ‘causa’ d1 grav1 vmlazmm della
legge dello Statuto € dei regolamentl comunahi- LA .3




10.

11.

14.
15.

16.

tutela degh interessi dei cutadlm (anche in forma. assocxata) secondo 1 pnnc1p1 come-
nuti nel presente Statuto e sanciti dalla vigente leclslaz.lone

Egli esercita altresi il controllo eventuale di legittimita sugli atti dehberahw del Con-
siglio e della Giunta, nelle forme e con le modalita previste dalla legge:

Relaziona al Consiglio Comunale, neile.forme e nei tempi md1cat1 dal regolamento
sulle questioni.oggetto di segnalazione da parte di associazioni e di smgoh c1ttadm1
nonché di propna iniziativa. *. :

. Puo altresi intervenire, mediante mdag1m e suggenmenu anche nelle procedure ch
controllo di gestione, informando gh orgam all'uopo prepostl

Bl Difensore C1v1co quando ravvisi atti o. comportamenu in vmlazmne de1 prmcxp1 di-

mparmahta, legahta e di buon andamento indica al responsabﬂe del- proced:mento o
del servizio termini e modalita per sanare la violazione riscontrata e, in caso:di inerzia,
puo attivare l'esercizio dei poteri sostitutivi se legalmente previsti. Il leensore Civico
ha il potere di convocare i responsablh degh uffici desunatan delle mdaglnL '

Al Difensore Civico non pud essere opposto il segreto d1 ufflcm se non per’ gh atti ri-
servan per espressa disposizione d1 legge :

1 Cons1ghen Comunali: possono esercitare nei conﬁontl del Dxfensore C1v1co 1 poten

di richiesta e di esame degli atti in suo possesso

L'ufﬁclo cui-€ preposto il leensore C1V1co istituito ed mcardmato nell'ambm) dell'or—

_.ganizzazione comunale, & dotato di autonomia funzionale. Le spese-di funzionamento

1.

dell'ufficio del Difensore Civico- sono md1v1duate in apposﬁo mtervento 1st1tmto nel

bxlancm comunale

Artlcolo 51

= Dzrlttz dez contnbuentz

i Ammxmstaz.lone comunale in conforrmta con lo Statuto de1 Contnbuentl sL dota'
di apposxto regolamento per d1s01p1mare proﬁh procedurah ed orgamzzahw duettl ad -

: -assu:urare 1 diritti dei contnbuentl in materia‘di fl'lblrl:l locah

1 Regolamento dovra in partlcolare m&xwduare g dlsc1phnare , ,
- a. mod, temp1 e strumenu per un adeguata mformazwne al cxttadmo c1rca l'effettwa

cono:,cenza diattiedi iniziative a 1u1 destmate

b. attwu;a, mmatwe e strumentl di comumcazwne a sostegno ed aluto a favore di
contnbuentl sprovv15t1 di conoscenze tnbutane :

. c. procedure, agevoh ea basso costo per l’accelerazmne e la facmtanone degli ™

% ademplmenu in materla,

-d. 'procedure semphm € U*asparentl per la gestmne dell‘lstltuto del 4 "mterpello"

Artlcolo 52 N
Estens:one dmtn d mtervento e parteczpazzone

La pOSSlblhta di presen’me 1stanze petxz.lom proposte sottoscnvere referendum g

.comunque la pOSSlb;hta;dl accedere a tutti gli istituti § rewsu dal presente Jitolo, € .

consentxta, oltre che al ttadun resxdenu anchp ¥ olor o pure- d1 diversa naz10-
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.L'adozmne delle due deliberazioni di cui al'p)
‘ne totale dello Statuto. assume eﬁicacla con’ Ta P

 TITOLO Vi

DISPOSIZIONI FINALI

, Articoio 537
- Regolamenti
1.1l Comune emana r’eoolémenti'
a) nehe matene ad essi demandate da.lla legge o dallo Statuto :
v b) in tutte le altre matene di competenza comunale. '
2. La potesta regolamentare vlene esercitata nel rispetto delle norme d1 legge e delle d1-

sposmom statutarie.

P

scun Consigliere ed al c1ttadm1 ai sensi di quanto dlsposto dall'art. 45 del presente
Statuto. T s : .3 : ;

4. Nella formazmne de1 regolamen’u possono essere consultau i soggem mtercssa’u

5.1 regolamenu sono soggetn a duphce pubbhcamone all'Albo Pretono dopo T'adozione

" della deliberazione in conformita delle disposizioni sulla pubbhcazmne della stessa
* deliberazione, nonche per la durata di quindici giomi dopo che la dehbcrazmne di
- adozione & divenuta esecutiva. I regolamenti devono essere . comunque sottopostl a

forme di pubbliciti che ne consentano Teffettiva conosclbxhta. Essx dcbbouo essere ac-

ce551b111 a chmnque mtenda consultarh

' A‘rticolo 54

Adeguamento delle fona normatzve comunali e leggi sopravvenute

1. Gl adeguamentl dello Statuto e dei regolamenu debbono essere apportatl nel rispetto

. .dei principi dell'ordmamento comunale contenuti -nella” Costitizione;, pella legge e
* pello Statuto stésso, entro i centoventl glorm successivi all'entrata in vigore delle di-
, sposmom sopravvenute ’ - B :

Articolo 55
- Revzszone dello Statuto 2

Le ‘modificazioni : e 1’abrogaz:lone dello ‘Statuto sono dehberate dal Con51gho Comunale
con le procedure stabilite dalla legge. e dall'artlcolo 2 del presente Statuto

Le proposte- di cui; al precedente comma sono preventlvamente esarmnate dalla compe-

tente comm1ss1one consiliare € sottopostc ad idonee forme di’ consultazione degli organi-

smi di partempazmne pOpolare interessati da attivarsi almeno trenta giorni prima dell'adu-
nanza del Con51gho Comunale. Entro lo stesso termine sono mvxate in copia ai Comlghen

‘ Comunah e dep051tate presso la Segretena Generale, dando aVVlSI d1 tale dep051to nelle '
.‘forme prewste dal regolamento. y .

‘La proposta-di deliberazione di abrogazmne totale- dello Stamtg,

,Con51gho Comunalc conorluntamente a quella dxdehbera;a %g o: Statuto

’ L‘mmatlva della predlsposmone dei’ regolamentl spetta alla Gmnta Comunale acia- -

dev' e_ssere presentata al



(U8 )

" La proposta d; revisione od abrogazione respinta dal Consiglio Comunale non puo essere

rinnovata finché dura in carica 11 Consiglio che l'ha respinta.

Articolo 56
Emrata in vigore

1l presente -Statuto, dopo l'espletamento del controllo da parte del competente organo re-
gionale, & affisso all'Albo Pretorio del Comune per tIenta giommi consecutivi, & pubblicato -
nel Bollettino Ufficiale della Regione ed & inviato, munito delle certificazioni di esecuti-.
vitd e di pubbhcazxone al Ministero dell'Interno per essere msento nella raccolta ufﬁcnale )
degh Statut1 - oo '

_-Il presente Statuto enitra in V1gore decor31 trenta giorni dalla sua afﬁssmne all’Albo Preto- ‘
rio del Comune - : : : ~

it Segretano Generale con dxchlarazmne apposta in calce allo- Statuto ne attesta 1'entrata

in vigore. . . RIS g

n Con31gho Comunale prorr'.xove le iniziative p1u 1donee per. ass1curare la conoscenza

_dello Statuto da parte de1 mttad ni..

o Entro un anno dall'entrata inigore. dello’ Statuto, 11 Smdaco promuove una sessione- del '
' Con51gl1o Comunale per verificarne l‘attuazxone La sessione consiliare & preceduta dalla

indizione di una assemblea pubbhca con gh organismi di parteapazmne

CTutti'1 regolamerm prev1st1 nel presente Statuto. sono adottati entro dod1c1 mesi dalla data

di entrata'in vigore dello Statuto stesso. Nelle more restano in v1gore le norme vigenti in -
quanto compahbxh v




